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Ementa/Assunto:

Dispde sobre o reajuste do vencimento basico dos servidores abrangidos pela Lei n°
7.820, de 04 de abril de 2014, que institui Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
para os Servidores Publicos Civis da Administracdo Geral, da Administracdo Publica
Estadual Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas do Poder Executivo — PCCV/AG, e
da outras providéncias; pela Lei n° 7.821, de 04 de abril de 2014, que institui Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos para os Servidores Publicos Civis do Grupo
Ocupacional da Saude, integrantes da Administracdo Publica Estadual Direta,
Autarquias e Fundacdes Publicas do Poder Executivo — PCCV/SAUDE, e da outras
providéncias; pela Lei n® 7.822, de 04 de abril de 2014, que institui Plano de Cargos.
Careira e Vencimentos para os Servidores Publicos Civis do Grupo Ocupacional de
Engenharia e Arquitetura, integrantes da Administragcdo Publica Estadual Direta,
Autarquias e Fundacgdes Publicas do Poder Executivo — PCCV/ENAR, e da outras
providéncias; pela Lei 8.267, de 06 de setembro de 2017, que institui Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos para os Servidores Publicos Civis das Carreiras de
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Assistente de Transito e de Vistoriador de Transito, no Quadro de Pessoal do
Departamento Estadual de Transito de Sergipe — PCCV/DETRAN-SE, e da
providéncias correlatas; pela Lei n® 9.513, de 31 de julho de 2024, que institui Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos para os Servidores Publicos Civis do Grupo
Ocupacional do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS/SE, do Grupo
Ocupacional do Sistema Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional SISAN/SE e
do Grupo Ocupacional de Direitos Humanos — DH/SE, integrantes do 6rgao gestor da
Politica Estadual de Assisténcia Social, da Politica Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional e da Politica Estadual de Direitos Humanos, Da Administracido Publica
Direta do Poder Executivo Estadual — PCCV/SUAS-SISANDH, e da providéncias
correlatas e pela Lei n® 5.470, de 18 de novembro de 2004, que institui Servico de
Atendimento Moével de Urgéncias do Estado de Sergipe — SAMU/Estadual, e da
providéncias correlatas; altera dispositivos das Leis n° 7.820, de 04 de abril de 2014,
n® 7.821, de 04 de abril de 2014, n° 7.822, de 04 de abril de 2014, n°® 8.267, de 06 de
setembro de 2017, e n® 9.513, de 31 de julho de 2024, e da providéncias correlatas.
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